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4, Sénégalaises
dans le Top 50
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CLASSEMENT DES FEMMES D’AFFAIRES DE « JEUNE AFRIQUE »

Quatre Sénégalaises citées parmi les 50

Quatre femmes sénégalaises titil-
lent 'hégémonie des hommes au
sein des entreprises, en ce mois
des femmes. « Jeune Afrique » a
dressé leur portrait, histoire de sa-
luer leur réussite et de leur donner
plus de visibilité.

Grace a leurs compétences et a
leur endurance, de plus en plus
de femmes s’imposent a des postes
d’influence dans les entreprises
africaines. La preuve est ce clas-
sement des 50 femmes d’affaires
les plus influentes en Afrique fran-
cophone. Cette classification, pre-
miére du genre, est I'ceuvre du ma-
gazine « Jeune Afrique », il retrace
le parcours de dames qui ont
réussi a casser le plafond de verre.
La mieux classée parmi les Séné-
galaises est Anta Babacar Ngom
Bathily, directrice générale adjointe
de la Société anonyme des bras-
series du Cameroun. Elle est a la
-~ 32éme place. En 2016, son pére
I'a propulsée a la téte de I'entreprise
familiale. Les projets n’ont pas
manqué pour cette multi-diplomée
de Dauphine, Sciences-Po et York
University. La deuxiéme sénéga-
laise est Khady Dior Ndiaye. Elle
est classée 39éme, c’est la direc-
trice générale de Citibank en Cote
d’Ivoire pour I'Afrique de 'Ouest et
I’Afrique centrale. Aprés le Sénégal,
ou elle a exercé pendant trois ans
comme directrice générale, cette
diplomée de Georgetown a gravi
un nouvel échielon a la mi-2016 en
devenant directrice de Citibank
pour I'Afrique de I'Ouest et I'Afrique

Anta-Ngom

centrale. Marie Odile Séne Kan-
toussan est la troisiéme Sénéga-
laise de ce Top 50. Elle est a la
47éme place. Elle est numéro
deux de la société de gestion et

. “Khady Dior Ndiaye

d’intermédiation CGF dont elle est
la directrice générale. Société dont
elle a augmenté le capital et
conduit dans de nouveaux locaux.
La derniére sénégalaise de cette

Marie Odile Kantoussan

liste est Anna: Ba, la présidente-
directrice de Sipres. Cette dame
est l'actionnaire majoritaire de son
entreprise. Elle est 'une des rares
dirigeantes a évoluer dans le sec-

Anna Ba

teur de la promotion immobiliére.
Elle a aussi le mérite de promou-
voir les femmes dans son entre-
prise. En 2016, 65% des salariés
de Sipres étaient des femmes. Ce
classement est dominé par les Ma-

‘ghrébines, notamment les Maro-

caines et les Tunisiennes avec une
ascendance des premiéres citées.
Sokhna Anta Ndiaye (stagiaire)



